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QUERIDOS JEREZANOS: 

Jerez es una gran ciudad. Lo es por su deslumbrante historia y por su 

apasionante futuro. Jerez es una gran ciudad de hombres y mujeres, de mayores y 

pequeños que han ido aportando lo mejor de sí mismos.  

En los últimos 8 años, Jerez no ha avanzado en ningún ámbito; ocho años de pérdida 

constante de oportunidades; ocho años sin proyectos nuevos; ocho años sin un rumbo 

al que dirigir la ciudad. 

Jerez no puede resignarse a seguir así y, desde luego, el equipo del Partido Popular 

no se resigna. Al contrario, estamos preparados e ilusionados por este proyecto por y 

para Jerez. Un proyecto basado en recuperar el orgullo de sentirnos jerezanos, de 

nuestras señas de identidad e impulsar una absoluta confianza en el futuro de Jerez 

con un equipo sólido, preparado y unido. 

Junto a este equipo, presentamos el “Plan Jerez, Estrategia de Ciudad”, una 

planificación estratégica que impulsaremos, junto a los jerezanos, a partir del 28 de 

mayo y que va más allá de los cuatro años de una legislatura.  

Un “Plan Jerez” que surge del contacto diario con los jerezanos, de las reuniones 

constantes con los colectivos sociales, empresariales, culturales, deportivos, 

económicos, juveniles… del recorrido exhaustivo de cada barrio del Jerez urbano y 

cada zona del Jerez rural.  

Este “Plan Jerez” tiene como objetivo revolucionar 

de forma ordenada y previsible el Jerez cultural, 

innovador, empresarial, sostenible, rural, 

integrador y social.  

Y proponemos que este plan estratégico para Jerez 

sea tutelado, coordinado y evaluado por el Consejo 

Social de la Ciudad, un órgano participativo 

recogido en el Reglamento de Participación 
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Ciudadana tras la inclusión de Jerez en la Ley de Grandes Ciudades y que queremos 

convertir en motor de la participación de los jerezanos. 

Ofrecemos a Jerez un proyecto estratégico que supone mucho más que un simple 

programa electoral. Confiamos en Jerez y en que, junto a los jerezanos, impulsaremos 

un Jerez próspero con un rumbo claro y definido del que, hasta ahora, carece Jerez. 

Un plan estratégico junto a Jerez y junto al resto de administraciones.  

Tenemos por delante la oportunidad histórica de hacer coincidir el Gobierno de Jerez 

con el Gobierno de Juanma Moreno en la Junta de Andalucía. Y creemos que merece 

la pena.  

 

Nuestro proyecto apuesta por la seguridad, el mantenimiento de calles, parques y 

plazas, la limpieza y la movilidad. Un “Plan Jerez” que acerque e integre a los jerezanos 

en la toma de decisiones gracias a una mayor transparencia y accesibilidad a la 

información y con unos servicios públicos excelentes. Haciendo las cosas con calidad, 

con talento y con corazón. 

Nuestro proyecto apuesta por crear empleo de calidad, por generar y atraer 

inversiones a Jerez, cuarta ciudad de España con más paro. Nuestro proyecto apuesta 

por industria y por agricultura, por sectores tradicionales y por ser referencia de las 

empresas de nuevas tecnologías. 
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Nuestro proyecto apuesta por la Igualdad, por las familias, por la sostenibilidad. 

Apostamos por los jóvenes y por los mayores. Por la Cultura, por la Educación, por la 

vivienda asequible. Y, por supuesto, por nuestro Centro. 

Tenemos la experiencia de haber gobernado ya nuestra ciudad. Fuimos capaces, entre 

otras muchas cosas, de ordenar el Ayuntamiento y las cuentas municipales para, 

desde 2013, permitir a la ciudad funcionar con normalidad y dejar atrás las épocas de 

impagos y de retrasos en nóminas de gobiernos socialistas anteriores. Fuimos capaces 

de pagar 400 millones de euros en facturas pendientes con el Plan de Pago a 

Proveedores. 

Es tiempo, ahora, de proteger y mejorar los servicios públicos, de congelar y, si es 

posible, bajar impuestos. Es momento de ser un Jerez más solidario con sus jerezanos. 

Os animo a participar de nuestro proyecto, a formar parte del ilusionante cambio que 

queremos para Jerez. Sólo nos mueve que Jerez mejore y que los jerezanos vivan 

mejor. En ese objetivo cabemos todos y queremos contar con todos. 

Con vuestra confianza, con vuestro apoyo podremos hacer de Jerez la ciudad que 

todos queremos. Entre todos, estoy segura, lo vamos a conseguir.  

 

 

MARÍA JOSÉ GARCÍA-PELAYO 

Candidata a la Alcaldía de Jerez 
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Nuestro equipo 
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Plan de Calidad Democrática 

 

La crisis de la democracia siempre comienza con la crisis de sus instituciones. 

Tal y como nos enseña la historia, una democracia naufraga cuando quienes tienen 

el deber moral y legal de proteger las instituciones comunes abusan de ellas en 

beneficio particular. Las instituciones están al servicio de la ciudadanía y no son 

propiedad de ningún partido político.  

El Plan de Calidad Democrática que ponemos a disposición de los jerezanos incluye 

propuestas de regeneración democrática para el ámbito municipal, en la relación del 

Ayuntamiento con los ciudadanos y los ayuntamientos pedáneos. Asimismo, 

manifestamos nuestro compromiso inequívoco con un uso de los recursos públicos 

más respetuoso que el que se está haciendo en la actualidad. También garantizamos 

una mayor transparencia de las acciones del Gobierno, convencidos de que no se 

puede seguir normalizando de forma injustificada la denegación del derecho de acceso 

a la información de los ciudadanos.  

Desde el año 2009, el Ayuntamiento y, por tanto la ciudad de Jerez están afectados 

por la Ley de Grandes Ciudades. Este paso obligó a una modificación del Reglamento 

Orgánico Municipal que da un salto importante en el reconocimiento de derechos de 

los ciudadanos en su relación con la administración y una obligación mayor para el 

propio Ayuntamiento de transparencia y participación. 

Este Plan de Calidad Democrática será la hoja de ruta de la relación del Ayuntamiento 

de Jerez con los ciudadanos, con los partidos de la oposición y con las demás 

administraciones, especialmente la Diputación Provincial de Cádiz, la Junta de 

Andalucía y el Gobierno de España. 

Las medidas que proponemos en el Plan de Calidad Democrática son: 
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 Respetaremos y defenderemos siempre, desde el Ayuntamiento, la democracia, 

la libertad, la Constitución Española, el Estatuto de Autonomía y el Reglamento 

Orgánico Municipal. 

 Respetaremos que gobierne la lista más votada tras las elecciones municipales 

del 28 de mayo. 

 

 Potenciaremos el Consejo Social de la Ciudad, que se convertirá en el “Concejal 

28” mediante el que las organizaciones y asociaciones de la ciudad participen 

en la acción del gobierno. Analizará la situación de la ciudad, planteará las 

medidas necesarias y controlará al equipo de Gobierno. Quien lo presida será 

una persona independiente sin filiación política. 

 Actualizaremos y difundiremos la Carta de Servicios al Ciudadano. 

 Daremos cumplimiento estricto de la Ley de Transparencia, mediante la mejora 

y actualización del Portal de Transparencia Municipal. 

 En base al punto anterior, publicaremos, de manera actualizada, los 

Presupuestos Municipales, el estado de ejecución de los mismos así como el 

resto de información económica. 

 Publicaremos los sueldos y complementos salariales de los empleados 

municipales así como del equipo de Gobierno, personal eventual, asesores y 

miembros de la oposición. 
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 Cumpliremos la Ley de Transparencia con la publicación de todos los convenios 

firmados por el Ayuntamiento y de las subvenciones que se concedan a 

asociaciones y entidades. 

 En base a la Ley, publicaremos los costes en viajes, protocolo y dietas del 

personal municipal y del equipo de Gobierno, incluidos asesores y personal 

eventual. 

 Estableceremos, en base al trámite que se lleve a cabo, un compromiso de 

plazo máximo de respuesta a las peticiones de los ciudadanos. Habilitaremos 

en la página web municipal un portal de consulta sobre los expedientes 

administrativos para que el ciudadano pueda conocer el estado exacto en el 

que se encuentra el trámite, especialmente en el caso de licencias y 

procedimientos urbanísticos. 

 Trasladaremos a los ciudadanos toda la información de las decisiones que se 

tomen desde el Ayuntamiento. 

 Impulsaremos la Comisión Especial de Sugerencias y Reclamaciones que será 

presidida por un concejal de la oposición. Estableceremos que realice informes 

semestrales que serán evaluados por el Gobierno Municipal para la toma de 

medidas de mejora en base a los mismos. 

 Daremos prioridad a la modernización, simplificación y agilidad administrativa 

en las gestiones municipales en beneficio de los ciudadanos, eliminando trabas 

burocráticas y fomentando el ahorro en tiempo y costes con un delegado 

específico de transformación digital. 

 Impulsaremos las mesas profesionales y sectoriales, creando aquellas que aún 

no existen y reuniendo a las que no se convocan actualmente, mediante la 

elaboración y desarrollo de planes estratégicos en sus ámbitos en el Gobierno. 

 No discriminaremos a los ciudadanos, ni a título personal ni a título colectivo, 

por razón ideológica, electoral, zona de residencia, edad o sentimiento. 

 Garantizaremos un absoluto respeto a los concejales y grupos de la oposición. 

Todos los grupos políticos se sentirán partícipes de la gestión municipal. 
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 Estableceremos reuniones periódicas y colaborativas entre el equipo de 

Gobierno y los grupos políticos de la oposición para acordar las cuestiones más 

importantes de la ciudad, dando voz y respetando a los ciudadanos que 

representan, garantizando su representatividad. 

 Ofreceremos tres pactos fundamentales a la oposición. Uno sobre el empleo, 

un pacto social y un pacto por la calidad de los servicios públicos. 

 Impulsaremos la colaboración, el respeto institucional y el diálogo entre 

administraciones, especialmente con la Diputación Provincial de Cádiz, con la 

Junta de Andalucía y con el Gobierno de España. 

 Alcanzaremos un acuerdo institucional sobre los compromisos para el futuro de 

nuestra ciudad a modo de gran alianza estratégica en busca de oportunidades. 
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Empleo, Economía y Nuevas 

Tecnologías 

 

Con casi 30.000 desempleados reales, Jerez es una de las ciudades de España 

con mayor tasa de paro. Más allá de factores nacionales e internacionales que hayan 

podido afectar al conjunto de España, en Jerez se han perdido inversiones, no han 

llegado las empresas prometidas y se han rechazado muchos millones de euros (más 

de 15) que la Junta de Andalucía había dado para planes de empleo que propiciaran 

la contratación de desempleados de Jerez. 

La falta de diálogo con las organizaciones empresariales y sociales, la falta de apoyo 

al tejido comercial local, la ausencia de atención a los parques empresariales y 

polígonos industriales y la falta de voluntad para buscar inversiones han marcado la 

gestión de los últimos 8 años.  

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Promoveremos la Mesa de Diálogo Social junto a sindicatos y empresarios. 

 Crearemos la Delegación Municipal de Comercio y Autónomos que atienda 

específicamente a este importante motor de la ciudad. 

 Impulsaremos, junto a la Junta de Andalucía, la creación de un polo aeronáutico 

entorno al Aeropuerto de Jerez.  

 Pondremos en marcha una Unidad Aceleradora de Proyectos a semejanza de la 

que funciona en la Junta de Andalucía. 

 Pondremos a disposición de los inversores suelo industrial urbanizado que 

facilite la llegada de empresas y la creación de empleo a Jerez. 
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 Pondremos en marcha el proyecto “Jerez, Quality of life” (Jerez, calidad de 

vida), dirigido a la atracción de empresas para las que la ubicación no es un 

condicionante de su actividad, o teletrabajadores de otras comunidades o 

países. 

 Organizaremos eventos de contacto de emprendedores e inversores (Summit) 

para generar oportunidades de negocio con la participación de la Consejería de 

Empleo, la Confederación de Empresarios y el Ayuntamiento.  

 Reforzaremos el papel de los polígonos industriales y parques empresariales: 

a. Nombrando un responsable municipal encargado de atenderlos. 

b. Cuidando, adecentando e impulsando estos motores de empleo junto a 

sus comunidades de propietarios o entidades urbanísticas. 

 Impulsaremos las capacidades de Jerez como centro logístico que atraiga a 

empresas a instalarse en la ciudad por nuestra posición estratégica. 
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 Potenciaremos la Agencia para el Empleo de Jerez, siendo un servicio realmente 

útil para los ciudadanos a la hora de encontrar un empleo, con programas 

específicos para la mejora de la empleabilidad.  

 Pondremos en marcha un Plan de Apoyo al Comercio Local basado en la 

dinamización y promoción del comercio, en la limpieza y seguridad de las calles, 

un mejor acceso y potenciar el Centro como corazón de los grandes eventos de 

la ciudad.  

 Impulsaremos, mediante la colaboración municipal, a las asociaciones de 

comerciantes para el mantenimiento y consolidación de comercio local existente 

y el fomento de apertura de nuevos negocios.  

 Facilitaremos la creación e instalación de empresas y negocios agilizando la 

concesión de licencias y disminuyendo los trámites administrativos. 

 Fortaleceremos los sectores productivos tradicionales de la economía de Jerez: 

agricultura, ganadería, turismo, comercio, vino, caballo y motor. 

 Pondremos en marcha incentivos y bonificaciones fiscales para impulsar el 

empleo y emprendimiento joven. 
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 Desarrollaremos una gestión económica eficiente, sin olvidar en ningún 

momento que gestionamos recursos públicos. Trabajaremos con el resto de 

administraciones para garantizar que la deuda municipal no sea un problema 

para el funcionamiento del Ayuntamiento, ni implique recortes ni una política 

fiscal que afecten a los ciudadanos, a los creadores de empleo y a las iniciativas 

generadoras de puestos de trabajo, a los trabajadores y a las medidas 

acordadas como consecuencia del diálogo social. 

 Nos comprometemos a plantear a todas las administraciones públicas la 

necesidad de consensuar y aprobar un tratamiento económico específico para 

Jerez teniendo en cuenta la dispersión de nuestra población que 

lamentablemente somos la cuarta ciudad con más desempleo y la segunda con 

más deuda de España. 

 Impulsaremos la economía digital como fuente de generación de puestos de 

trabajo en Jerez como sector emergente. 

 Creación de una Delegación de Estrategia Digital y un centro de Impulso Digital 

y Tecnológico. 

 Impulsaremos una ventanilla digital única para reducir la burocracia y simplificar 

las autorizaciones, acelerando la atracción de empresas y su implantación. Jerez 

Connected será el tractor de la economía Digital. 

 Impulsaremos una Plataforma de comunicación con los ciudadanos en formato 

APP, para que desde los dispositivos móviles los ciudadanos puedan: 

a. Recibir información de interés del Ayuntamiento, noticias municipales, 

agenda cultural y de eventos o información del tráfico y obras. 

b. Recibir servicios de manera sencilla, rápida y con poca burocracia de 

trámites y convocatorias. 

c. Comunicar incidencias y comunicaciones de interés. 

d. Reservar eventos de la ciudad, espacios lúdicos, deportivos, etc. 

 Pondremos en marcha un centro integral de ciberseguridad que proteja los 

servicios municipales y la información de la ciudad. 
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 Proponemos un uso más inteligente, eficiente y transparente de los datos, 

dependientes del Ayuntamiento, de manera que los ordenemos y centralicemos, 

para mediante herramientas de Inteligencia Artificial (IA) y la robotización, lo 

podamos poner a disposición de los ciudadanos de manera, ética, y 

transparente, mejorando así la comunicación con ciudadanos u otras 

administraciones. 

 Fomentaremos un Clúster Tecnológico que impulse este sector empresarial y 

atraiga nuevas iniciativas de este campo a Jerez. 

 Crearemos un Centro de Alto Rendimiento Tecnológico que sea factor de 

atracción y convierta a Jerez en ciudad competitiva. 

 Impulsaremos el acceso a programas de ayuda digitales a través de fondos 

europeos que impulsen planes de digitalización para pymes y autónomos. 

 Fomentaremos encuentros de profesionales y universitarios innovadores con 

inversores tecnológicos. 

 Iniciaremos las gestiones para convertirnos en Oficina de Transformación 

Digital del sector TIC andaluz a través de la entidad pública Red.es. 

 Impulsaremos la integración en la red Innovagro para promover la innovación 

agroalimentaria de nuestros agricultores y ganaderos. 

 Crearemos, retendremos y atraeremos talento a Jerez a través de iniciativas de 

fomento del emprendimiento e incentivos. 

 Crearemos un programa de Formación Incentivada con beca de asistencia para 

el alumnado que cualifique profesionalmente a las personas desempleadas para 

mejorar sus posibilidades de acceder o reincorporarse al mercado laboral en los 

diferentes sectores productivos del tejido empresarial de Jerez.  

 Ayudaremos al reciclaje formativo de personas mayores de 45 años para su 

actualización y adaptación al mercado laboral. 
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Seguridad 
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El Ministerio del Interior del Gobierno socialista refleja en sus datos un constante 

aumento de la delincuencia en Jerez en los últimos años. Sólo en el último año, la 

criminalidad aumentó un 22% en Jerez. Una realidad que está generando en el 

conjunto de la ciudad una creciente inseguridad. 

En los últimos 8 años, han aumentado los robos, las agresiones sexuales, las peleas 

con arma blanca e incluso los homicidios. El buen hacer de los agentes de los distintos 

cuerpos y fuerzas de seguridad se ve frenado por la necesidad de más medios 

humanos y recursos técnicos. 

La falta de voluntad para admitir la realidad que viven día a día los vecinos de todo 

Jerez, urbano y rural, la falta de dirección y liderazgo políticos, la incapacidad para 

terminar y abrir la nueva Jefatura de Policía Local 8 años después, la negativa a abrir 

una Comisaría de Distrito en el Centro son hechos que contribuyen a no solucionar el 

problema.   

La seguridad no es competencia exclusiva de un Ayuntamiento, pero sí es 

responsabilidad de un Gobierno municipal diseñar un modelo de seguridad. 

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Reuniremos mensualmente la Junta Local de Seguridad presidida por la 

alcaldesa, copresidida por el Subdelegado del Gobierno, con los máximos 

representantes de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad hasta que no se reduzcan 

los datos de delincuencia. 

 Con carácter previo a la Junta Local de Seguridad, convocaremos la Mesa de 

Seguridad junto a los representantes sindicales de Policía Local, Policía Nacional 

y Guardia Civil para evaluar la situación y oír sus propuestas y sugerencias para 

mejorar la seguridad en Jerez. 
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 Incrementaremos anualmente la plantilla de la Policía Local de acuerdo con las 

necesidades reales de la plantilla, previa consulta a la Jefatura de Policía Local 

y a los representantes sindicales.  

 Pondremos en marcha un Grupo Operativo de Apoyo (GOA) dentro de la Policía 

Local que permita dar respuesta inmediata ante cualquier alerta, dotado con 

los efectivos y medios adecuados.  

 Renovaremos y aumentaremos la flota de la Policía Local con la adquisición de 

nuevos vehículos adaptados a las necesidades de la Policía. 

 Dotaremos, de forma paulatina, a la plantilla de Dispositivos de Grabación 

Unipersonal (DGU), cámaras ya usadas por otros cuerpos de seguridad. 

 Crearemos una sala única de gestión inteligente para emergencias y control del 

tráfico en la Jefatura de Policía donde se procesarán en tiempo real las 

imágenes de cámaras y drones para ordenar la respuesta adecuada ante 

cualquier eventualidad que afecte a los bienes y las personas. 

 Plan de videovigilancia: instalaremos cámaras de seguridad en zonas que 

previamente se hayan determinado más conflictivas, de manera que, siguiendo 

la normativa vigente, disuadan de la comisión de delitos. 

 Crearemos una unidad canina de la Policía Local que sirva de apoyo y ayuda a 

la labor de los agentes. 

 Mantendremos una oficina de Policía Local en la actual Jefatura una vez se 

traslade a La Asunción y abriremos comandancias de la Policía Local en otras 

zonas de acuerdo a las necesidades de seguridad. 

 Recuperaremos la Escuela de Policía Local para facilitar la formación de los 

agentes y promover la firma de convenios con otros ayuntamientos para facilitar 

la formación de sus efectivos. 

 Crearemos un Día de la Policía Local en reconocimiento a la labor de sus agentes 

y en recuerdo de los policías fallecidos ese año. 

 Reforzaremos el control de los botellones ilegales que, actualmente, se 

dispersan por muchos puntos de Jerez. 
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 Reforzaremos la coordinación policial y la colaboración con la Policía Nacional 

en la lucha contra las “okupaciones” ilegales. 

 Ante el aumento de la prostitución y los problemas derivados de ésta, 

reforzaremos la coordinación y actuación policial para proteger a las mujeres y 

los vecinos. 

 Reclamaremos al Ministerio del Interior que la Comisaría de Policía Nacional de 

Jerez tenga una categoría superior que permita más agentes y más medios para 

dar respuesta a las necesidades de Jerez. 

 Reclamaremos una revisión, actualización y ampliación del catálogo de la 

plantilla de Policía Nacional y Guardia Civil en Jerez que permita contar con más 

agentes en el casco urbano y el Jerez rural. 

 Apoyaremos las reivindicaciones de la Policía Nacional y Guardia Civil para la 

mejora de sus condiciones laborales y salariales. 

 Impulsaremos la firma de un convenio con el Ministerio del Interior para la 

apertura de una Comisaría de Distrito de Policía en el Centro de Jerez. 

 Trabajaremos en el aumento de la seguridad en la zona rural coordinando y 

aumentando la presencia de Guardia Civil y Policía Local. 

 Respecto a la unidad adscrita del Cuerpo Nacional de Policía a la Comunidad 

Autónoma, nos sumaremos a la petición al Ministerio del Interior de más 

efectivos y, así, impulsaremos la creación de una sede en Jerez. 

 Crearemos el sistema local de Protección Civil fundamentado en: 

o Dotar al servicio de Protección Civil, ahora unipersonal, de más recursos 

humanos y materiales, apostando por la cualificación profesional y la 

formación continua de sus integrantes. 

o Crear la Junta Local de Protección Civil como órgano deliberante, 

consultivo y de coordinación entre las administraciones públicas presidida 

por la Alcaldesa. 

o Apostar por la Agrupación Local del Voluntariado de Protección Civil 

mediante campañas de sensibilización para incrementar las personas 



 

21 
 

voluntarias, dotando de partidas presupuestarias que garanticen su 

mantenimiento y la adquisición de recursos materiales y formación. 

 Impulsaremos la planificación en emergencias de Protección Civil: 

o Actualizando el Plan de Emergencia Municipal. 

o Elaborando los planes de actuación local ante riesgo de inundaciones, de 

transporte de mercancías peligrosas, de incendios forestales, de riesgo 

sísmico y aquellos que vengan exigidos por la norma. 

o Empleando las nuevas tecnologías (APP, mensajes masivos, drones…) 

para informar a la población de manera inmediata ante una situación de 

riesgo. 

 Mejoraremos la prestación del servicio de prevención y extinción de incendios 

y salvamento promoviendo un aumento de la ratio de bombero por habitante, 

que es la más baja de Andalucía, y un mayor número de efectivos de guardia. 

 Fomentaremos la cultura de la autoprotección en colaboración con los centros 

educativos, las asociaciones vecinales y sectoriales y la elaboración de una guía 

didáctica.  



 

22 
 

 



 

23 
 

Igualdad, Inclusión Social, 

Dependencia y Familias 

 

Las políticas sociales son un elemento de vertebración indispensable para cualquier 

ciudad, de ahí nuestro absoluto compromiso con su fortalecimiento. El diálogo con los 

agentes sociales y las entidades del tercer sector guiará las decisiones en este ámbito.  

Tenemos claro que las familias constituyen el principal elemento vertebrador de 

nuestra sociedad y, por ello, requieren del máximo apoyo. Sobre todo, en momentos 

como los actuales de muchas dificultades para muchas familias. 

Vivimos momentos especialmente complicados porque ha subido todo: el precio de 

los alimentos, la luz, las hipotecas, la gasolina… y las familias ya no pueden más. 

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Nos comprometemos a la máxima agilización de los trámites municipales en la 

Ley de Dependencia. 

 Incrementaremos la aportación municipal al servicio de Ayuda a Domicilio 

garantizando la estabilidad y mejora de las condiciones laborales de la plantilla. 

 Elaboraremos un Plan Municipal de Dependencia que atienda y dé respuesta 

tanto a los mayores como a quienes los cuidan. 

 Elaboraremos el Plan Municipal contra la Violencia de Género que está caducado 

desde 2015, adaptándolo a las nuevas formas de violencia y a los distintos 

recursos para combatirla y prevenirla. 

 Elaboraremos el Plan Municipal contra las adicciones que está caducado desde 

2016, actualizándolo con los nuevos diagnósticos vinculados a otras adicciones 

como las tecnológicas. 
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 Elaboraremos el Plan Municipal de Igualdad de oportunidades que está 

caducado desde 2016, adaptado a la realidad actual y a las nuevas normativas 

estatales y autonómicas. 

 Elaboraremos el Plan Municipal de Salud que esta caducado desde 2018, 

introduciendo hábitos saludables y formación en enfermedades raras o nuevas 

patologías. 

 Elaboraremos un Plan Local de Salud Mental basado en la sensibilización de la 

población ante un problema que alcanza a una de cada cuatro personas y a la 

atención de quienes viven con estos problemas. 

 

 Elaboraremos un Plan Municipal de Accesibilidad pionero en la ciudad que 

contemple la creación de una Mesa Técnica municipal de Accesibilidad y la 

progresiva mejora de la accesibilidad tanto física como comunicativa. 

 Recuperaremos la Red de Integración Social para mejorar y coordinar la 

atención de los distintos colectivos a las personas vulnerables. 

 Ampliaremos los convenios con ONGs locales que actualmente firma el 

Ayuntamiento dotándolos de estabilidad en el tiempo, de tal manera que las 

distintas organizaciones sociales puedan planificar sus programas e inversiones. 
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 Ampliaremos las bonificaciones fiscales a las familias vulnerables, familias 

numerosas y jóvenes. 

 Crearemos un centro de mayores en el edificio de la Jefatura de Policía Local 

del Almendral. 

 Impulsaremos iniciativas de Cohousing (viviendas individuales con servicios 

comunes) para personas mayores.  

 Incrementaremos las actividades en centros de día de mayores. 

 Recuperaremos los talleres municipales en asociaciones de mujeres.  

 Pondremos en marcha de un servicio específico para la infancia y la familia, con 

la finalidad de proporcionar apoyo a aquellas familias que se encuentran en 

situación de vulnerabilidad para el desarrollo de funciones de cuidado, 

educación y atención emocional de los hijos.  

 Elaboraremos un Plan de Familias que contemple medidas transversales de 

apoyo y ayuda a las familias jerezanas. 

 Trabajaremos para que Jerez se adhiera a la Red de Ciudades Amigas de la 

Familia. 

 Abriremos una Oficina de Atención al Ciudadano itinerante que preste servicio 

en las pedanías y barriadas rurales. 
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Centro Histórico 

 

El Centro es el barrio de todos los jerezanos y todos queremos lo mejor para el 

Centro. 

El resultado de la gestión de los últimos 8 años es la suma de promesas incumplidas, 

de obras paralizadas o ralentizadas, de una falta de planificación y criterio, de palacios 

y edificios emblemáticos en ruinas, de potenciar sólo los apartamentos turísticos, de 

aumento de inseguridad o falta de limpieza. 

Queremos un Centro para vivir. Y para vivir es necesario que haya viviendas, no sólo 

apartamentos turísticos, pero también que haya equipamientos sociales, culturales, 

zonas verdes y de esparcimiento, que haya negocios. Y seguridad. 

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Crearemos una Delegación Municipal propia para el Centro Histórico que 

gestione y coordine todas las acciones relativas a la recuperación del Casco 

Histórico. 

 Elaboraremos, junto a todas las entidades implicadas, el Plan Jerez Centro 

2023-2031, un Plan que diseñe las actuaciones urbanísticas, paisajísticas y de 

movilidad en el casco histórico, que planifique las inversiones en ese período 

de tiempo y que diseñe las actuaciones en equipamientos y espacios públicos. 

 Crearemos el Consorcio del Centro Histórico de Jerez, entidad asociada de 

carácter interadministrativo integrada por Ayuntamiento, Diputación, Junta y el 

Gobierno de España con el objeto esencial de llevar a cabo una serie de 

actuaciones e intervenciones que contribuyan al proceso de recuperación del 

Centro Histórico mediante la adquisición de terrenos o de edificaciones para su 
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posterior rehabilitación, o cualquier actividad que tenga por objeto la 

rehabilitación del casco antiguo.  

 Protegeremos la esencia del casco 

histórico de Jerez, anteponiendo el 

adoquín y un mobiliario urbano y 

señalización acordes a la estética del 

centro de Jerez. 

 Pondremos en marcha una bonificación 

y ventanilla administrativa específica 

para la rehabilitación y recuperación de 

viviendas en el centro histórico. 

 Apostaremos de forma firme por la rehabilitación de vivienda en el centro en 

régimen de alquiler. 

 Recuperaremos fincas ruinosas incluidas en el Registro de Solares para vivienda 

a través del procedimiento del concurso ya que así se pueden incluir requisitos 

que favorezcan que las viviendas sean de uso residencial. 

 Recuperaremos fincas ruinosas para equipamientos municipales y zonas verdes. 

 Recuperaremos solares abandonados para zonas de esparcimiento y 

convivencia. 

 Impulsaremos la apertura de nuevos equipamientos culturales y sociales 

públicos y regularemos la apertura de apartamentos turísticos en el centro. 

 Instalaremos toldos en las principales calles comerciales del centro durante el 

verano. 

 Diseñaremos pequeñas calles del centro histórico con toldo de parras. 

 Apostaremos por la apertura y mantenimiento de comercios en locales del 

centro histórico. 

 Promocionaremos y mejoraremos el Mercado Central de Abastos. 

 Impulsaremos la apertura de una Comisaría de Policía de distrito en el centro. 

 Crearemos bolsas de aparcamiento que permitan un mejor acceso al centro. 



 

29 
 

 Impulsaremos la ampliación de la tarifa plana del parking del Arenal a otros 

aparcamientos y/u horarios. 

 Mejoraremos la conectividad urbana disponiendo de microbuses que permitan 

mejor acceso al centro histórico. 

 Mejoraremos la limpieza en las calles del centro histórico. 
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Cultura y Patrimonio 

 

Jerez es una potencia cultural con un patrimonio histórico-artístico al alcance de 

pocas ciudades. Jerez es una ciudad de talentos creativos, en la literatura, en las artes 

visuales, en las artes escénicas, en el flamenco, la música, artesanía... 

Nos sentimos orgullosos y por eso creemos que lo menos que podemos hacer por 

nuestros creadores es transmitirles nuestro reconocimiento, pero también prestarles 

nuestro apoyo: a los artistas y a los empresarios, a los genios y a las industrias 

culturales. 

Con el objetivo de trabajar, de verdad, por conseguir que Jerez sea Ciudad Capital 

Europea de la Cultura 2031, PROPONEMOS: 

 Elaboraremos, junto a los representantes de la Cultura de nuestra ciudad, un 

Plan Estratégico Jerez Capital Europea de la Cultura 2031. Un Plan que 

presentaremos al Gobierno de España y a la Junta de Andalucía para recabar 

el apoyo de ambas administraciones a la candidatura de Jerez. 

 Promoveremos la creación de una figura jurídica formada por el Ayuntamiento 

de Jerez, el Gobierno de España, la Junta de Andalucía, la Diputación de Cádiz 

y la Universidad de Cádiz para la puesta en valor del Yacimiento Asta Regia y 

la apertura de un Centro de Interpretación vinculado al Museo Arqueológico de 

Jerez teniendo en cuenta que la gran mayoría de las piezas con las que cuenta 

el Museo proceden de Asta Regia. Impulsaremos convenios con alumnos del 

Grado de Arqueología de las facultades universitarias españolas para potenciar 

la investigación.  

 Pondremos en marcha un Plan de creación de nuevos equipamientos culturales 

con: 



 

32 
 

o Un nuevo Archivo Municipal que unifique y mantenga en condiciones 

dignas el Archivo histórico de Jerez. 

o Un Museo Cofrade en el que los visitantes puedan sentir y vivir 

experiencias, utilizando para ello las nuevas tecnologías, la realidad 

virtual y elementos sensoriales que hagan recrear la Semana Santa de 

Jerez. 

o Un Museo del Caballo Español en Sementales, centrado en Jerez como 

cuna del caballo cartujano y que destaque los hitos de Jerez como ciudad 

vinculada históricamente al caballo. 

o Un Museo Etnográfico de Artes y Costumbres de Jerez que muestre al 

visitante la historia y manera de ser de los jerezanos. 

o La apertura permanente del Museo del Belén que lleva años cerrado.  

 

 Aprobaremos y pondremos en marcha un Plan de promoción de los museos de 

Jerez: Museo de los Relojes, Museo de Enganches, Museo Arqueológico, Museo 

del Flamenco de Andalucía, Museo del Motor y Museo del Belén.  

 Apostaremos por nuestra Semana Santa:  

o Impulsaremos la declaración de la Semana Santa de Jerez, por parte del 

Ministerio de Turismo, como de Interés Turístico Internacional. 
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o Colaboraremos con la Unión de Hermandades para facilitar la 

organización de la Semana Santa y la colocación de sillas y palcos en la 

Carrera Oficial. 

o Apoyaremos la celebración de grandes eventos cofrades como 

Procesiones Magnas o Coronaciones previstas. 

o Organizaremos, junto a la Unión de Hermandades, el Congreso Nacional 

de Ciudades Cofrades de Interés Turístico Internacional. 

o Crearemos rutas cofrades por distintas zonas de Jerez para potenciar el 

gran patrimonio sacro de la ciudad. 

o Elaboraremos un calendario de actividades durante las mañanas de 

Semana Santa que llene de contenido la actividad de visitantes en las 

horas que no hay procesiones en las calles. 

 Promoveremos la restauración de patrimonio sacro y cofrade en colaboración 

con la Diócesis de Asidonia-Jerez y las Hermandades. 

 Cederemos un espacio municipal para que las distintas hermandades puedan 

usarlo como depósito de parihuelas, enseres o para guardar portadas y 

elementos decorativos y operativos de las Casetas de Feria. 

 Garantizaremos la continuidad de la Banda Municipal de Música, incrementando 

el número de músicos actuales a quienes dotaremos de estabilidad laboral y 

reconoceremos sus derechos salariales.  

 Apoyaremos a las Bandas de Música. Tras el reconocimiento por parte de la 

Junta de Andalucía como BIC de la Música de Semana Santa, trabajaremos 

junto a la Junta de Andalucía en una línea de ayudas para la compra y 

mantenimiento de instrumentos. 

 Crearemos el Consejo Local del Flamenco como órgano consultivo de la 

programación, difusión e investigación de las actividades municipales 

relacionadas con el Flamenco. 
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 Impulsaremos la declaración del Festival de Jerez como Acontecimiento de 

Interés Turístico de Andalucía junto a la Consejería de Turismo, Cultura y 

Deporte. 

 Firmaremos un convenio de colaboración con las Peñas Flamencas para el 

desarrollo y aplicación de la Ley del Flamenco de Andalucía. 

 Promoveremos e impulsaremos a la Cátedra de Flamencología como ente 

conservador y difusor del flamenco. 

 Pondremos en marcha programas de formación, divulgación y difusión del 

flamenco en los centros escolares de Jerez que complementen los incluidos en 

la oferta de la Junta de Andalucía.  

 

 Elaboraremos un Plan de Recuperación del Patrimonio mediante un catálogo de 

edificios deteriorados o en desuso y presentaremos los proyectos a la 

convocatoria del 2% cultural del Ministerio de Transportes. Daremos especial 

atención a los planes directores para la recuperación de La Cartuja, el Palacio 

Riquelme, Palacio de Villapanés o La Muralla de Jerez. 
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 Elaboraremos un Plan de uso de edificios públicos que identifique las 

posibilidades, aforos, requisitos y medios de los distintos espacios con los que 

cuenta el Ayuntamiento (Callejón de los Bolos, Pescadería Vieja, Claustros de 

Santo Domingo, Alcázar, Sala Compañía, Consistorio…) y una herramienta 

digital que permita a cualquier ciudadano acceder a esta información cuando 

necesite hacer uso de alguno de estos espacios. 

 Elaboraremos un plan de mejora de la gestión del Teatro Villamarta que lo 

convierta en referencia de la programación escénica y musical andaluza. 

 Potenciaremos la antigua Judería de Jerez definiendo su espacio geográfico y 

articulando todos aquellos elementos que la conviertan en recurso de atracción 

turística y dinamizadora del centro. 

 Reabriremos la Escuela Municipal de Tauromaquia, la más antigua de Andalucía, 

y apoyaremos la tauromaquia como parte esencial de la tradición cultural de 

Jerez y España.  

 Impulsaremos la declaración como Bienes de Interés Cultural de la Estación de 

Tren, el Reloj de Losada y el Puente de Cartuja. 

 Pondremos en valor el rehabilitado Molino de La Corta con la organización de 

visitas, recursos y material divulgativo. 

 Apoyaremos la conmemoración del 75 aniversario de la Real Academia de San 

Dionisio de Ciencias, Artes y Letras. 

 Impulsaremos la Feria del Libro en colaboración con los libreros de Jerez, 

fomentando la asistencia de público y escritores. 

 Fomentaremos la actividad y difusión de la Fundación Caballero Bonald como 

centro de encuentro y referencia de escritores. 

 Fomentaremos la colaboración público-privada en la difusión del patrimonio 

artístico entre jerezanos y visitantes. 

 Favoreceremos la creación de empresas e industrias culturales.  

 Trabajaremos en organizar y acoger congresos nacionales e internacionales de 

artistas plásticos. 
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 Traeremos exposiciones itinerantes de las grandes colecciones de los museos 

nacionales. 

 Apoyaremos a los jóvenes artistas promoviendo que las instituciones públicas y 

privadas organicen certámenes para artistas jóvenes con concesión de becas. 

 Apostaremos por las exposiciones y la creación local de arte contemporáneo. 

 Apostaremos por los diseñadores y diseñadoras de moda de Jerez, impulsando 

el diseño hecho en Jerez. 

 Colaboraremos con la Asociación Jacobea de Jerez en la elaboración de 

material, señalización y puesta a disposición de equipamientos para que Jerez 

sea punto de inicio oficial del Camino de Santiago. 
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Movilidad 

 

El servicio público de autobús urbano no está a la altura de una ciudad como Jerez. 

Autobuses que no funcionan, otros con goteras, pérdidas de más de 2,5 millones de 

viajeros, pérdida de la subvención del Estado, marquesinas rotas, paradas que no 

existen, tiempos de espera cada vez más largas… son el balance de los últimos 8 

años. Y eso que la plantilla del servicio de autobuses urbanos realiza una 

extraordinaria labor. 

Una situación aún peor para los vecinos del Jerez rural. 

Moverse dentro de Jerez o moverse hacia Jerez es cada vez más complicado. Porque 

faltan no sólo autobuses sino aparcamientos, trenes, aviones, mejores carreteras… 

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Apostaremos por el uso del transporte público (autobús y taxi) 

 Mejoraremos el servicio de autobús urbano: 

a. Nueva flota de autobuses 

b. Aumento de frecuencia y mejora de rutas de las distintas líneas 

c. Nuevas marquesinas y colocación de marquesinas donde no las hay 

actualmente.  

d. Sistema de localización en parada y APP 

e. Accesibilidad del transporte urbano colectivo 

f. Instalaciones dignas que unifiquen cochera y taller 

g. Aumento del Presupuesto para compra de suministros y repuestos 

h. Garantía de estabilidad y mejora para la plantilla. 

 Mejora del acceso a parques y polígonos industriales, el Hospital y el Campus 

Universitario en autobús. 
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 Mejoraremos el transporte de autobús del Jerez rural: nuevas paradas, 

adaptación de horarios y aumento de marquesinas nuevas.  

 Apoyaremos al taxi frente a las VTC con más promoción como transporte 

público, ampliación de taxis adaptados según las necesidades y mejoras de las 

paradas. 

 Promoveremos el uso del taxi como transporte público en la zona rural. 

 Crearemos bolsas de aparcamientos en diversas zonas de la ciudad y un Plan 

Especial de Tráfico y aparcamiento durante los grandes eventos. 

 Trabajaremos en la ampliación de la tarifa plana del párking de Plaza del Arenal 

a otros aparcamientos de la ciudad. 

 

 Crearemos una zona de estacionamiento de autocaravanas con las 

infraestructuras y equipamientos necesarios. 

 Pondremos en marcha un servicio de alquiler de bicicletas y motos eléctricas. 

 Trabajaremos para aumentar las líneas y servicios en la Estación de Autobuses. 

 Reordenaremos el tráfico de la Plaza de la Estación que permita la subida y 

bajada de pasajeros con orden y fluidez y se facilite el acceso y salida de los 

transportes públicos. 

 Impulsaremos la definitiva llegada de la Alta Velocidad a Jerez. 

 Impulsaremos la construcción de los 3 apeaderos de tren que Jerez lleva años 

reclamando al Gobierno.  
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 Impulsaremos que Renfe amplíe el número de trenes y plazas de conexión de 

Jerez con Madrid. 

 Trabajaremos para alcanzar un acuerdo con Renfe para la creación de bonos 

descuento para grandes eventos de Jerez. 

 Trabajaremos para que el Gobierno amplíe la pista del Aeropuerto que permita 

mayores conexiones internacionales y el aumento de viajeros. 

 Elaboraremos un Plan Municipal de Seguridad Vial que recoja todas las 

necesidades del casco urbano y el Jerez rural. 

 Implantaremos un bono de transporte escolar para alumnos de la zona rural. 
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Urbanismo y Vivienda 

 

Más de 2.300 jerezanos están esperando una vivienda. El resultado de la gestión 

de los últimos 8 años ha provocado que el precio del alquiler suba un 22% y el de la 

vivienda usada un 14%, muy por encima de la media andaluza. 

En los últimos 8 años, el Ayuntamiento de Jerez y su empresa municipal de vivienda 

no ha construido ni promovido ninguna vivienda pública, ni ha aumentado las de 

emergencia; ni siquiera ha logrado mantener en condiciones habitables muchas de 

sus viviendas. La política de estos 8 años de apostar por viviendas de alto nivel 

adquisitivo y la vivienda turística ha provocado que cada vez viva menos gente en el 

centro y que los jerezanos tengan más complicado el acceso a una vivienda ya sea 

mediante compra o mediante alquiler. 

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Protegeremos la esencia del centro histórico y de los distintos barrios de Jerez. 

 Pondremos en marcha un Plan de rehabilitación de barriadas junto a otras 

administraciones: Santo Tomás de Aquino, Icovesa, La Plata, La Vid o San Juan 

de Dios. 

 Modificaremos el PGOU para fomentar la recuperación de edificios del centro 

histórico para su uso como vivienda. 

 Bonificaremos y pondremos en marcha una ventanilla administrativa específica 

para la rehabilitación y recuperación de viviendas en el centro histórico. 

 Pondremos en marcha un Plan de mejora de viviendas municipales para mejorar 

las condiciones de habitabilidad y salubridad de las viviendas propiedad del 

Ayuntamiento y Emuvijesa. 
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 Propiciaremos la colaboración público-privada para la construcción de vivienda 

asequible en Jerez.  

 Elaboraremos un Plan de conservación de viviendas que permita garantizar el 

buen estado, la accesibilidad universal y la mejora de la eficiencia energética. 

 Recuperaremos fincas ruinosas incluidas en el Registro de Solares para vivienda 

o equipamientos municipales. 

 Fomentaremos la construcción de viviendas en la zona rural que permita fijar 

la población en el territorio y atraer a más ciudadanos a nuestras barriadas 

rurales y ELAs. 

 

 Agilizaremos los planes urbanísticos necesarios para la regularización de 

viviendas en la zona rural según permite la Ley LISTA. 

 Retomaremos, tras 8 años sin ninguna, la construcción de VPO y viviendas 

sociales.  

 Incrementaremos el parque de viviendas de emergencia social para dar 

respuesta al aumento de personas y familias que necesitan este recurso. 

 Crearemos una red de viviendas en alquiler para jóvenes y personas en 

situación de vulnerabilidad. 

 Impulsaremos y apoyaremos la colocación de ascensores en los bloques que lo 

soliciten. 
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 Implantaremos un plan de mejora del viario y acerado público, promoviendo la 

accesibilidad, movilidad, seguridad vial, eficiencia energética y zonas verdes. 

 Promoveremos el soterramiento de líneas de alta tensión, cableado eléctrico, 

fibra óptica en las barriadas que aún no cuentan con estas instalaciones 

soterradas mediante el Plan Moderniza Jerez. 

 Crearemos un Plan de eficiencia energética de todos los edificios municipales 

que aumente la sostenibilidad del funcionamiento municipal y reduzca los 

gastos de energía. 

 Firmaremos convenios con la Junta de Andalucía para facilitar a las 

comunidades de propietarios reducir el consumo de energía. 

 Garantizaremos la accesibilidad total en cada intervención que realice el 

Ayuntamiento en coordinación con las entidades que trabajan con personas con 

discapacidad. 

 Llevaremos a cabo un Plan de mejora de los Parques Empresariales y Polígonos 

Industriales que adecente estos pulmones de creación de empleo y riqueza. 

 Trabajaremos con el Gobierno de España el soterramiento de la vía del tren y/o 

conexión mediante pasarela a la altura de Vallesequillo para unir las dos zonas 

de Jerez. 

 Firmaremos un nuevo convenio con la Junta de Andalucía para el arreglo de los 

accesos a Jerez que sustituya el actual convenio, ya caducado. 
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Turismo y Fiestas 

 

El Turismo es una actividad económica esencial para Jerez. Por eso, apostamos 

por enfocar el Turismo no sólo como una industria más, sino como el mejor escaparate 

para promocionar nuestra cultura, tradiciones, patrimonio monumental, artístico y 

gastronómico. 

Jerez ha perdido su relevancia nacional e internacional, ha dejado escapar 

oportunidades por la gestión de estos últimos 8 años en los que no han sido capaces 

ni de abrir la Oficina Municipal de Turismo por las tardes y los fines de semana. 

Jerez tiene una Navidad y una Feria extraordinarias. Pero debe mantener y proteger 

la esencia de aquello que las convierte en únicas. Es importante que el centro sea 

protagonista de fiestas como la Navidad o las de La Vendimia, pero también deben 

llegar a los distintos barrios y la zona rural. 

Jerez recuperará su posición relevante en España y el Mundo. Y lo hará de la mano 

de la Junta de Andalucía, quien ha conseguido recuperar el Gran Premio de España 

de Motociclismo de 2024 que se había perdido.  

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Constituiremos el Consejo Local del Turismo como ente de consulta, 

asesoramiento y participación de la industria turística. 

 Impulsaremos la promoción Marca Jerez dentro y fuera de España vinculada a 

nuestras señas de identidad. 

 Abriremos la Oficina Municipal de Turismo las tardes y fines de semana y 

festivos y la convertiremos en oficina inclusiva totalmente adaptada. 
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 Abriremos puntos de información turística aprovechando recursos municipales 

ya existentes que reciben visitantes como Museo Arqueológico, Museos Atalaya 

y Alcázar. 

 Recuperaremos y abriremos Sementales a la ciudad mediante un acuerdo con 

la Junta de Andalucía para su uso como ampliación de la Real Escuela Andaluza 

del Arte Ecuestre.  

 

 Construiremos un Palacio de Congresos y crearemos un Centro de Congresos 

en La Atalaya que dote a Jerez de un espacio, hasta ahora inexistente, para 

albergar congresos, simposios y jornadas de carácter nacional e internacional 

con espacio para 500 personas. 

 Apostaremos de forma decidida por el segmento MICE (congresos) y eventos 

deportivos y culturales convirtiendo a Jerez en sede preferente para grandes 

congresos y eventos nacionales. 

 Crearemos una Oficina municipal de Congresos para la captación, 

acompañamiento y asesoramiento que logre atraer a Jerez la organización de 

congresos y facilite la labor a los organizadores. 

 Elaboraremos el calendario de eventos con antelación y presentación a nivel 

nacional e internacional. 



 

48 
 

 Recuperaremos la calle Pizarro como eje turístico que congrega museos, 

bodegas, jardines y caballos para englobar la extensa oferta turística que se 

aglutina entorno a esta calle que está perdiendo su identidad. 

 Modernizaremos la señalización de los distintos atractivos turísticos y de las 

rutas a pie.  

 Crearemos un Canal de visualización y viralización de Jerez y de sus eventos en 

varios idiomas para redes sociales y web. 

 Devolveremos las grandes competiciones internacionales al Circuito de Jerez: 

trabajaremos con el Gobierno de España y la Junta de Andalucía para la vuelta 

de la Fórmula 1. 

 Fortaleceremos la marca Jerez como sede de grandes eventos deportivos 

nacionales e internacionales en las distintas modalidades deportivas con el 

Proyecto “Jerez olímpico”. 

 Promoveremos que Jerez sea sede de galas nacionales y entregas de premios 

con el proyecto “Jerez alfombra roja”.  

 Potenciaremos la labor de Jerez Film Office en la captación de rodajes de 

películas, series y anuncios con el proyecto Jerez, plató de cine. 
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 Tematizaremos las rotondas de acceso a la ciudad para dignificar la estética de 

bienvenida a Jerez de los visitantes. 

 Tematizaremos los autobuses urbanos y taxis para convertirlos en elementos 

de promoción itinerantes, con imágenes de Jerez y sus señas de identidad y 

códigos QR desde los que los turistas puedan descargar la información de la 

ciudad y sus eventos. 

 Adaptaremos todos los recursos a información auditiva disponible para 

personas ciegas o con visión reducida y visuales para personas sordas. 

 Colocaremos grandes letras tótem con la palabra “Jerez” en ubicaciones 

estratégicas de la ciudad. 

 Diseñaremos una web moderna de destino turístico con plano interactivo y una 

APP completa, moderna y adaptada.  

 Crearemos rutas accesibles para turistas con movilidad reducida haciendo de 

Jerez un destino 100x100 accesible referente en España. 

 Potenciaremos los tabancos como establecimiento singular de Jerez 

fomentando su promoción.  

 Potenciaremos y difundiremos el turismo en el Jerez rural. 

 Pondremos en marcha el Plan de Sostenibilidad Turística para la puesta en valor 

de Jerez como ciudad enogastronómica. 

 Recuperaremos los grandes eventos hípicos en Jerez tanto en las calles como 

en las distintas instalaciones hípicas. 

 Recuperaremos las Fiestas de Otoño con una extensa programación. 

 Firmaremos un convenio con el Consejo Regulador para celebración e impulso 

de Vinoble y de actividades relacionadas en los dos años entre edición y edición. 

 Recuperaremos la esencia de la Feria del Caballo, dignificando el Paseo de 

Caballos, aumentando los espectáculos ecuestres, dando más prestigio al acto 

del Premio Caballo de Oro, dando cumplimiento a las ordenanzas municipales 

y potenciando las actuaciones de flamenco en las casetas. 
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 La Cabalgata de Reyes pasará por el Centro de Jerez siguiendo la tradición y 

ampliaremos las actividades en los barrios durante la Navidad. 

 Mantendremos la esencia de la zambomba con los elementos característicos 

que la convirtieron en BIC. 

 Llevaremos las distintas fiestas a los barrios y zonas del Jerez rural. 

 Fomentaremos, mediante convenio, las visitas a la Plaza de Toros como 

atractivo turístico de primer orden. 

 Fomentaremos el turismo vinculado al toro bravo, aprovechando la fortaleza de 

la ganadería de la zona, la cuna del rejoneo y el importante papel de Jerez en 

el mundo del toro. 

 Fomentaremos e impulsaremos Jerez como destino para el Turismo en familia 

de manera que disponga de plazas hoteleras dimensionadas para familias 

numerosas, actividades turísticas para realizar en familia y ludotecas. 

 Incorporaremos a Jerez en la Red de Destinos Inteligentes. 

 Optaremos a que Jerez reciba reconocimientos como el Premio de Turismo de 

España así como otros de carácter internacional. 

 Recuperaremos la Verbena de la Hispanidad. 
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Sostenibilidad y Medio Ambiente  

 

Jerez no está lo limpia que debería estar. En los últimos años, calles, plazas y 

parques del Jerez urbano y rural están sufriendo un estado de abandono. Los 

trabajadores de los servicios de limpieza, parques y jardines, recogida de residuos… 

hacen un gran trabajo al que le faltan más medios humanos y materiales. 

La falta de cumplimiento de la normativa en cuanto a instalación de contenedores, el 

mal estado de los que hay, la falta de poda de árboles en toda la ciudad o la falta de 

planificación por parte del Gobierno municipal de las zonas en las que se puede o 

debe instalar plantas fotovoltaicas y eólicas, aunque dañe al viñedo, son algunas de 

las consecuencias de la gestión de los últimos 8 años. 

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Mejoraremos y reforzaremos la limpieza viaria, garantizando la estabilidad y 

mejora de las condiciones laborales de la plantilla. 

 Repondremos nuevos contenedores de basura y reciclaje en todas las zonas del 

Jerez urbano y rural. 

 Aumentaremos el número de papeleras en las calles de Jerez. 

 Mejoraremos el mantenimiento y cuidado de zonas verdes y parques públicos, 

garantizando la estabilidad y mejora de las condiciones laborales de la plantilla. 

 Impulsaremos un plan de actuación para reducir la continua presencia de 

excrementos de perros en las calles. 

 Junto a la Consejería de Agricultura de la Junta y el Consejo Regulador, 

aprobaremos e impulsaremos un Plan de la Viña que permita la puesta en valor 

de nuestro paisaje tradicional del Marco y las casas de viña, que fomente el 
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enoturismo y recupere el Plan del Viñedo elaborado por el Gobierno del PP en 

2014 frenado por la entonces Junta de Andalucía del PSOE.  

 Modificaremos el PGOU para la ordenación, en el conjunto del término 

municipal, de los suelos destinados a plantas eólicas, fotovoltaicas y energías 

alternativas. 

 Llegaremos a acuerdos con las empresas de energía que quieran instalar en 

Jerez plantas fotovoltaicas para que repercutan parte de sus beneficios en 

ayudar a pagar la luz a familias vulnerables, al patrocinio de eventos deportivos 

y culturales o a mejorar la movilidad en Jerez. 

 Colocaremos placas solares en los techos de los edificios municipales para 

mejorar la eficiencia energética de los equipamientos públicos.  

 Recuperaremos la Laguna de Torrox, Parque Santa Teresa, Parque Las 

Aguilillas, La Suara y Laguna de Medina como grandes parques para uso 

público. 

 Promocionaremos los Montes de Propio con la aprobación y divulgación de un 

Plan de Usos que acerque este gran patrimonio natural a los jerezanos y 

visitantes. 

 Abriremos a la ciudad el parque trasero del Museo de la Atalaya incorporándolo 

a la red de parques urbanos, permitiendo su uso y disfrute, mejorando la 
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estética de la calle Pizarro y convirtiéndolo en puerta de entrada al Palacio del 

Tiempo (Museo de Relojes). 

 Pondremos en marcha un Plan de uso y mantenimiento del Parque González 

Hontoria durante todo el año. 

 Pondremos en marcha un Plan de uso y disfrute del Río Guadalete y su entorno 

para la: 

o Creación, junto a la Junta de Andalucía, de itinerarios recreativos entre 

Lomopardo-El Torno y La Barca, Lomopardo-Laguna de Medina y Rancho 

de los Álamos, El Torno-Torrecera-La Suara-La Barca, Ermita La Ina-

Laguna de Medina-San Isidro-Rancho del Álamo, La Barca-

Majarromaque, Torrecera, Variante El Portal, La Corta. 

o Señalización de los tramos navegables: Rancho del Álamo, Vado de 

Torrecera, Ermita La Ina 

o Creación de áreas recreativas: Majarromaque, La Corta, El Portal. 

o Creación de miradores: La Bola, Lomopardo y Torrecera. 
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 Impulsaremos la ampliación de la Vía Verde desde la Sierra hasta Jerez 

recuperando como recurso natural la antigua vía Jerez-Almargen que ya 

disfrutan otros municipios de la Sierra de Cádiz. 

 Mejoraremos el Zoobotánico con la recuperación y mejora de servicios de 

bar/restaurante, tren, realización de campamentos e impulso a los programas 

de cría.  

 Recuperaremos los caminos verdes en los parques urbanos y favoreceremos las 

cubiertas vegetales y los jardines verticales. 

 Apostaremos por mejorar y dotar de más medios el Centro Municipal de 

Protección Animal, impulsando Jerez como ciudad protectora de los animales 

de compañía, fomentando la adopción y el sacrificio cero. 

 Trabajaremos para que Jerez sea considerada ciudad pet friendly (amiga de las 

mascotas) con políticas de apoyo a las mascotas y construcción de más parques 

caninos. 

 Apoyaremos a las empresas medioambientalmente responsables. 

 Potenciaremos los criterios de responsabilidad medioambiental en las 

contrataciones públicas. 

 Impulsaremos las prácticas de eficiencia energética y de ahorro en el consumo 

del agua. 

 Aprobaremos un Plan Local de Sequía tal y como establece la legislación y un 

Plan Municipal contra Incendios. 

 Pondremos en marcha un plan de impulso y fomento de productos “Kilómetro 

0” elaborados o producidos en nuestra ciudad. 
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Educación, Formación Profesional 

y Universidad 

 

Un buen futuro para Jerez pasa por una educación de calidad adaptada a la 

realidad. Jerez tiene que sumarse, cuanto antes, a la Formación Profesional Dual que 

conecte las necesidades del mercado laboral con la oferta y formación de los jóvenes. 

Jerez tiene excelentes centros educativos y grandes profesores, desde Infantil hasta 

los grados universitarios. Jerez debe aspirar a ser una ciudad más universitaria pero 

también una ciudad en la que ningún alumno se quede atrás ya vivan en el Jerez 

urbano o rural. 

Las competencias en materia educativa de un Ayuntamiento son muy escasas, pero 

queremos ser un Gobierno que lidere las necesidades formativas de Jerez. Y tenemos 

claro que esas propuestas que afecten a las enseñanzas no universitarias serán 

debatidas y planificadas en el seno del Consejo Escolar Municipal en el que 

participarán tanto los centros públicos como los centros concertados. 

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Impulsaremos, junto a la Junta de Andalucía, la apertura de un centro de la 

Universidad de Cádiz (UCA) en el Palacio Villapanés para estudio de grados o 

máster relacionados con la cultura de Jerez: Grado en Ciencias Políticas, Bellas 

Artes o Restauración del Patrimonio Cultural, algún grado propio en Flamenco, 

máster, cursos de extensión universitaria o traslado de alguna unidad 

administrativa de la Universidad. 
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 Impulsaremos la creación, junto a la Junta de Andalucía, de una Universidad de 

Verano permanente en Jerez junto a la Universidad de Cádiz y la Universidad 

Internacional de Andalucía.  

 Firmaremos un convenio con la UCA para una efectiva integración de la 

Universidad en Jerez. 

 

 Trabajaremos para que Jerez cuente con un Centro de Formación Profesional 

de Oficios Artesanos. 

 Ampliaremos el Conservatorio de Música Joaquín Villatoro 

 Trabajaremos, junto a la Junta de Andalucía, en la reapertura del Centro de 

Formación Profesional San Juan de Dios. 

 Trabajaremos, junto a la Junta de Andalucía, en el aumento de la oferta de 

ciclos formativos vinculados a las actividades propias de la economía y las 

tradiciones de Jerez, oficios artesanos, logística y aeronáutica. 

 Pondremos en marcha un Plan de Mantenimiento de centros escolares de 

competencia municipal. 

 Pondremos en marcha un programa pionero para que Jerez sea la primera 

ciudad en llevar el flamenco a las aulas. 

 Oferta Educativa Municipal: elaboraremos una guía de programas educativos 

en los centros escolares relacionados con flamenco, seguridad, salud, deporte… 
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 Impulsaremos, de la mano de la Junta de Andalucía, el aumento de la 

Formación Profesional en la zona rural. 

 Pondremos en marcha un Plan de Apoyo Escolar en las ELAs y barriadas rurales. 

 Apostaremos por una Red de bibliotecas municipales que contemple la mejora 

de la Biblioteca Central, la ampliación de horarios y un plan de fomento de la 

lectura a todos los niveles. 

 Abriremos la Red de bibliotecas de centros escolares a los vecinos en 

colaboración con el personal docente y las AMPAs. 

 Impulsaremos un Plan Municipal contra el Absentismo Escolar. 

 Elaboraremos y pondremos en marcha un programa de prevención y lucha 

contra el acoso escolar y el ciberacoso en los centros escolares. 

 Revisaremos el sistema de líneas y horarios del transporte escolar urbano y 

rural para adaptarlo a las necesidades de los alumnos de todas las etapas 

educativas. 

 Impulsaremos la coordinación de las distintas delegaciones municipales con los 

centros escolares incluidos en la Zona Eracis. 
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Participación Ciudadana 

 

La participación de los ciudadanos, la transparencia y el exquisito uso de las 

instituciones por quienes gobiernan son fundamentales para la calidad democrática 

de una sociedad. 

Jerez tiene carencias en el nivel de transparencia de la gestión municipal o en el grado 

de participación que se da a los ciudadanos en la toma de decisiones. 

Sí cuenta Jerez con un tejido asociativo muy vivo y consolidado que tiene nuestro 

compromiso de darle participación en la toma de decisiones en los distintos campos 

de la gestión municipal y al que daremos cuenta de dicha gestión. 

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Pondremos en marcha un Plan de Calidad Democrática que elimine el uso 

partidista de los órganos institucionales. 

 Convertiremos el Consejo Social de la Ciudad en el órgano coordinador del Plan 

Estratégico de Jerez, el “concejal 28” que analice la situación de la ciudad, 

proponga soluciones, evalúe la gestión del Gobierno y sea canal de participación 

de las asociaciones y colectivos de Jerez. 

 Redactaremos y publicaremos la Carta de Servicios para que todos los 

ciudadanos conozcan los servicios que ofrece la administración, los derechos 

que le asisten así como sus obligaciones. 

 Mejoraremos los índices de transparencia de la gestión municipal con 

información actualizada y completa en el Portal de Transparencia Municipal. 

 Garantizaremos un tiempo máximo de respuesta a las preguntas, sugerencias 

o expedientes que presenten los ciudadanos. 
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 Daremos participación a los ciudadanos en la elaboración de los planes y 

normativa municipal y en los órganos de control. 

 Impulsaremos el papel de la Comisión de Quejas y Sugerencias que estará 

presidida por un concejal de la oposición.  

 Pondremos en marcha el Consejo 

Local de Participación Ciudadana como 

órgano consultivo y de participación en la 

gestión municipal. 

 Impulsaremos un correcto y más 

útil funcionamiento del Consejo de 

Distritos y de los distintos distritos de la 

ciudad. 

 Recuperaremos el diálogo cercano 

con los movimientos vecinales y 

asociativos de Jerez. 

 Equipararemos entre todas las asociaciones la colaboración municipal para el 

pago de los suministros básicos. 

 Fomentaremos los convenios de colaboración con las asociaciones para la 

organización de eventos de tal forma que se facilite y reduzca al máximo la 

obtención de permisos y los costes de la organización. 

 Fomentaremos el asociacionismo en el Jerez rural.  

 Utilizaremos los medios tecnológicos para la participación y control ciudadano 

en la gestión municipal. 

 Trabajaremos en la progresiva eliminación de burocracia en la gestión municipal 

para facilitar las comunicaciones entre la administración local y los jerezanos. 

 Priorizaremos la atención al ciudadano en la oficina central y en las demás 

instalaciones municipales, ampliando el servicio 010 y mejorando, 

progresivamente, la accesibilidad de las comunicaciones entre el ciudadano y 

el Ayuntamiento. 
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 Modernizaremos la Ordenanza Municipal de Cesión de Locales para facilitar el 

acceso a los mismos por parte de los colectivos que lo necesiten. 

 Modificaremos las ordenanzas municipales para la realización de actividades 

culturales en el espacio público. 

 Facilitaremos la participación de los ciudadanos y de los colectivos en los Plenos 

municipales. 
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Jerez Rural 

 

La extensa zona rural de Jerez no puede seguir siendo tratada como una zona 

secundaria por parte del Ayuntamiento. Las necesidades de sus vecinos por su lejanía 

con el casco urbano y la falta de equipamientos y recursos debe ser motivación para 

redoblar esfuerzos en atenderlos. 

Los retos de vivienda, educación, empleo o movilidad no están, ni de lejos, resueltos 

en el Jerez rural. 

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Constituiremos la Mesa del Medio Rural a través de la cual se coordinen las 

políticas municipales en el ámbito rural y se configure como espacio para la 

participación de los actores presentes en el medio rural en el diseño de dichas 

actuaciones. 

 Aprobaremos y desarrollaremos los planes de hábitat rural diseminados 

pendientes y aplicaremos la nueva Ley del suelo de Andalucía (Ley LISTA) para 

la regularización de viviendas mediante un convenio con la Consejería de Medio 

Ambiente. 

 Crearemos una brigada de actuación rural que se encargue de tareas de 

mantenimiento: limpieza, poda o pequeñas obras en las barriadas rurales. 

 Activaremos un plan de mejora de las barriadas rurales permitiendo que 

cuenten con más mobiliario: bancos, más farolas, más papeleras, 

contenedores... y mejorando las infraestructuras existentes. 

 Promoveremos la construcción de vivienda asequible en la zona rural y crear 

una bolsa de viviendas de emergencia también en el Jerez rural. 
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 Promoveremos el alquiler de primera vivienda para jóvenes en la zona rural 

incentivando así que la población se fije al territorio.  

 Completaremos la red de parques infantiles y biosaludables de la zona rural. 

 Mejoraremos las comunicaciones en transporte público entre el Jerez rural y el 

Jerez urbano reordenando líneas y paradas, aumentando las marquesinas y 

garantizando la accesibilidad para personas con movilidad reducida y creando 

una tarifa especial para el transporte público en autobús para la zona rural. 

 Garantizaremos que todas las barriadas rurales cuenten con un centro de barrio 

en buenas condiciones, con mobiliario y equipamientos informáticos. 

 Impulsaremos que en las barriadas 

rurales puedan abrirse pequeñas 

tiendas y negocios que den servicio a los 

vecinos.  

 Ofertaremos planes de empleo 

específicos para la zona rural. 

 Favoreceremos la generación de riqueza 

en la zona rural agilizando los trámites 

urbanísticos. 

 Garantizaremos el transporte escolar a 

todos los niños del Jerez rural. 

 Apostaremos por mejorar y completar los distintos niveles educativos que se 

ofrecen, completando la Educación Secundaria y ampliando la oferta de 

Formación Profesional. 

 Fomentaremos la implantación de clases de adulto en las barriadas que tengan 

demanda. 

 Pondremos en marcha una línea de apoyo escolar en la zona rural. 

 Impulsaremos formación en las ELAs y barriadas rurales para población activa 

para mejorar su acceso o mejora en el mercado laboral. 

 Mejoraremos los centros educativos del Jerez rural de competencia municipal. 
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 Crearemos becas de movilidad para alumnos de la zona rural con dificultades 

de acceso a los estudios por la lejanía con el centro escolar. 

 Trabaremos con la Junta de Andalucía la mejora de las infraestructuras y 

servicios sanitarios de la zona rural. 

 Impulsaremos la ampliación de la cobertura de internet en las ELAs y barriadas 

rurales. 

 Ampliaremos la cobertura de Onda Jerez Radio y Televisión para que la emisora 

municipal llegue a todo el término municipal. 

 Impulsaremos el Plan Especial de Cuartillos. 

 Trabajaremos para que Correos realice el reparto puerta a puerta en todas las 

barriadas rurales.  

 Mejoraremos las instalaciones deportivas existentes en la zona rural e 

impulsaremos la creación de nuevos equipamientos multifuncionales. 

 Acercaremos las escuelas deportivas municipales a la zona rural. 

 Llevaremos exposiciones itinerantes a la zona rural. 

 Implantaremos la semana cultural en cada barriada rural con una completa 

programación. 
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 Impulsaremos la difusión específica de los recursos turísticos de la zona rural y 

la creación de rutas. 

 Recuperaremos y pondremos en valor el patrimonio existente en la zona rural: 

Yacimiento de Asta Regia, Palomar Centenario de Rajamancera, Molino romano 

de La Corta, Ermita de La Ina, Cerro de la Harina, entorno del Río Guadalete…) 

 Fomentaremos la visita a los cultivos tradicionales de la campiña, creando una 

ruta con cata de productos. 

 Impulsaremos un plan para controlar las plagas de ratas, pulgas, termitas y 

procesionaria así como de mala hierba en las infraestructuras existentes. 

 Pondremos a disposición suelo en diversas zonas del Jerez rural para huertos 

familiares. 

 Fomentaremos el “greening” creando espacios verdes emblemáticos, un 

programa en el que se combine la instalación de un mercadillo de productos 

locales con actividades lúdicas y gastronómicas los fines de semana. 

 Activaremos el Servicio de Atención Rural Itinerante (SAR) para tramitar las 

demandas de los ciudadanos en cada barriada, sin tener que desplazarse 

(compulsa de documentos, tramitación telemática, cobro de impuestos, 

renovación del DNI…) 

 Crearemos un equipo de dinamización permanente para la zona rural: 

dinamización y desarrollo de proyectos juveniles, de género, atención a los 

mayores, información y gestión de subvenciones, información turística… 

 Tramitaremos el Estatuto Regulador de las ELAs (actualmente caducado) que 

establece las relaciones y la financiación de las entidades locales autónomas 

para que los pueblos puedan tener servicios y una buena gestión de sus 

competencias. 
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Juventud 

 

Gobernar para los jóvenes es hacerlo de manera transversal, aplicando en todas 

las delegaciones municipales una atención especial a sus necesidades. 

Creemos en el talento y capacidad de los jóvenes de Jerez, quienes necesitan que 

desde el Ayuntamiento se les den las herramientas para poder satisfacer las distintas 

facetas de su vida en materia de aprendizaje, de independencia, de movilidad o de 

disfrute. Y siempre, contando con la juventud. 

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Aprobaremos el I Plan Local de juventud que recoja las acciones a desarrollar 

en los años siguientes para que Jerez sea una ciudad atractiva y que cuide a 

sus jóvenes. 

 Crearemos el Consejo Local de la Juventud como órgano asesor y consultivo 

para canalizar las propuestas y acciones en materia de Juventud en Jerez. 

 Pondremos en marcha incentivos y bonificaciones fiscales para impulsar el 

empleo y emprendimiento joven. 

 Abriremos puertas a la capacidad emprendedora de los jóvenes con medidas 

como: 

a. Crearemos un espacio de emprendimiento joven en Jerez que capte y 

retenga el talento de los jóvenes jerezanos y facilite la puesta en marcha 

de su proyecto empresarial. 

b. Abriremos un centro de negocios para jóvenes emprendedores en la zona 

rural. 



 

71 
 

c. Impulsaremos el contacto de los jóvenes y las empresas para acceder a 

un primer puesto de trabajo con la creación de una bolsa de empleo 

joven. 

d. Pondremos en marcha lanzaderas de empleo y emprendimiento joven. 

e. Crearemos un espacio propio de coworking a disposición de los jóvenes 

emprendedores jerezanos que lo necesiten.  

 Impulsaremos el servicio de orientación laboral para jóvenes. 

 Crearemos un sello de compromiso joven para aquellas empresas que contraten 

a jóvenes jerezanos en condiciones laborales dignas.  

 Impulsaremos la ampliación de la oferta de formación profesional con la puesta 

a disposición de espacios municipales para la construcción de un campus de FP. 

 Recuperaremos los cursos de idiomas subvencionados de B1 y B2 para jóvenes. 

 Pondremos en marcha una oferta formativa útil y adaptada a las necesidades e 

inquietudes de los jóvenes.  

 Pondremos en marcha un Plan formativo específico para jóvenes del Jerez rural. 

 Recuperaremos la apuesta del Ayuntamiento con las Becas Erasmus+. 
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 Jerez contará con nuevas salas de estudio específicas para épocas de 

exámenes, ampliando también en este período los horarios de las bibliotecas 

para satisfacer una de las principales necesidades de estudiantes y opositores. 

 Potenciaremos la creación artística de nuestros jóvenes gracias a la puesta a 

disposición de espacios para desarrollar sus habilidades creativas. 

 Impulsaremos la construcción de viviendas para jóvenes en régimen de compra 

o alquiler y ampliaremos los incentivos para los jóvenes jerezanos que quieran 

acceder a una primera vivienda. 

 Mejoraremos la accesibilidad de la oferta de Juventud para que ningún joven 

encuentre obstáculos para la participación en ella. 

 Impulsaremos la creación de una tarjeta de taxi joven que fomente el uso de 

este transporte público entre los jóvenes. 

 Ampliaremos la tarjeta escolar del autobús urbano a los estudiantes de 

Bachillerato.  

 Crearemos un bono de transporte joven para jóvenes de la zona rural. 
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 Iniciaremos un programa local para facilitar que los jóvenes obtengan carnets 

como el de conducir. 

 Mejoraremos el punto de información juvenil de Jerez adaptándolo a las NNTT 

y a las necesidades de los jóvenes. 

 Crearemos una Oficina Joven Itinerante para las barriadas rurales y ELAs, de 

tal forma que los jóvenes de la zona rural puedan informarse y obtener recursos 

como el carnet joven sin necesidad de desplazarse al casco urbano. 

 Impulsaremos la Oficina de Atención a la Juventud para que se asesore en 

materia de emancipación, recursos informáticos, culturales… 

 Crearemos un bono cultural joven. 

 Recuperaremos el trabajo en red entre asociaciones juveniles. 

 Facilitaremos la creación de asociaciones juveniles en Jerez tanto en la zona 

urbana como rural. 

 Recuperaremos el trabajo estrecho entre Ayuntamiento y tejido asociativo joven 

con la puesta a disposición de recursos y espacios municipales reduciendo 

trabas e impedimentos. 

 Pondremos en marcha una oferta de ocio atractiva destinada a los jóvenes. 

 Celebraremos el Día Mundial de la Juventud en verano con un festival de 

música. 

 Impulsaremos el contacto de los jóvenes con los recursos naturales con los que 

cuenta Jerez de manera que se siga concienciando en el cuidado del medio 

ambiente. 

 Ampliaremos la Oferta cultural y de ocio de la Sala Paúl. 

 Crearemos los Premios Locales de la Juventud con la participación de entidades 

y colectivos juveniles de Jerez. 
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Deportes 

 

Contar con instalaciones deportivas cuidadas y preparadas, apoyar a todos los 

deportistas y equipos de Jerez y convertir Jerez en escenario de grandes pruebas 

deportivas nacionales e internacionales.  

Nuestros objetivos son claros ante un área, el deporte, fundamental para el fomento 

de una vida saludable pero también elemento motor de visitantes y proyección del 

nombre de la ciudad. 

 

Ante esta situación, PROPONEMOS: 

 Pondremos en marcha un Plan de instalaciones deportivas que defina la 

creación de nuevas instalaciones deportivas que atienda las necesidades de los 

distintos clubes de nuestra ciudad así como asegure la conservación, 

mantenimiento y mejora de las instalaciones existentes. 

 Apoyaremos a todos los equipos locales, facilitando el uso de las instalaciones 

deportivas municipales y facilitando la captación de ayudas y patrocinios. 

 Fomentaremos la coordinación para el uso eficiente de las instalaciones 

deportivas municipales distribuyendo los horarios de uso para beneficio de la 

comunidad de deportistas amateur y profesionales de Jerez. 

 Pondremos en marcha un proyecto de uso y apertura del Circuito de Jerez los 

365 días del año y no sólo para el Gran Premio. 

 Trabajaremos con el Gobierno de España y la Junta de Andalucía para la 

consolidación del Gran Premio de Motociclismo y recuperar la Fórmula 1. 

 Celebraremos el 40 aniversario del Circuito de Jerez en 2025 con un Plan 

Director “Circuito de Jerez, 40 años haciendo historia” que recupere la iniciativa 

de Jerez en el mundo del motor con cuatro aspectos fundamentales: 
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a. Proyección deportiva:  recuperación de pruebas internacionales de 

motociclismo así como de las diferentes disciplinas de la FIM (superbike, 

freestyle, supermoto, motocross, trial, enduro, cross country…), pruebas 

de automovilismo (World series, clásicos, Fórmula GT…), pruebas urbanas, 

entrenamientos de F1, pruebas nocturnas y de resistencia, apertura a 

pruebas de otros deportes (ciclismo, handbike, atletismo, duathlón…), 

escuela de pilotos y mecánicos, puesta en marcha de un fondo de 

patrimonio de pilotos y equipos, de un club de socios del Circuito o de 

pruebas de karts.  

b. Motor económico: restauración de la Torre de autoridades y creación del 

Museo del Motor, inversión en la mejora y adaptación del trazado con un 

Circuito ecosostenible su accesible. Construcción de un Circuito secundario 

para entrenamientos y pruebas y un circuito de karts, iluminación y 

colocación de placas solares en techos de las gradas, promoción de un hotel 

temático del motor, una zona de camping y glamping, el centro tecnológico 

del motor y un plan especial para el desarrollo de suelos de actividades 

económicas. 
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c. Motor turístico: Volveremos a organizar la Gala de la FIM con carácter 

anual, jornadas internacionales relacionadas con el motor, una convención 

mundial de circuitos, equipos y federaciones en 2025, un hermanamiento 

con otros circuitos y organización de actividades conjuntas. Organizaremos 

una concentración anual motera, una feria anual internacional de muestras 

del motor, apertura para celebración de bodas o eventos, incluiremos la 

“Experiencia en el Circuito de Jerez” dentro de los packs de viaje o la 

organización de jornadas de convivencia entre pilotos y aficionados. 

d. Motor de conocimiento: Llegaremos a acuerdos con la Consejería de 

Desarrollo Educativo y la Universidad, grabación de programas televisivos 

y anuncios publicitarios, promocionaremos el Circuito en ferias 

internacionales del Turismo y ser sede de presentación de últimos modelos 

y marcas internacionales. Pondremos en marcha un impulso de imagen y 

mercadotecnia y de la gala de Premios del Motor e implantaremos el 

Festival Internacional Jerez Motor. 

 Organizaremos e impulsaremos actividades deportivas para personas con 

diversidad funcional.  

 Organizaremos y fomentaremos actividades que motiven y promuevan la 

participación de las mujeres dando especial visibilidad al deporte femenino. 
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 Impulsaremos la organización de actividades deportivas para personas 

mayores. 

 Crearemos un calendario de pruebas y actividades deportivas en las barriadas 

rurales y ELAs.  

 Invertiremos en la necesaria mejora y posterior mantenimiento del Estadio 

Pedro Garrido. 

 Invertiremos en la mejora y conservación del Polideportivo Ruiz Mateos.  

 Crearemos un calendario coordinado de pruebas locales que incluya circuitos 

de carreras en el Jerez rural y urbano y eventos deportivos, facilitando el trabajo 

de todas las áreas municipales y fomentando la participación de los deportistas 

al favorecer la planificación. 

 Incrementaremos al apoyo y difusión del Rally Ciudad del Jerez. 

 Relanzaremos y volveremos a posicionar la Media Maratón Ciudad de Jerez en 

el calendario nacional y andaluz como la gran prueba del atletismo de Jerez. 

 Recuperamos los Juegos Deportivos Municipales en todas las disciplinas 

posibles. 

 Ampliaremos y mejoraremos la oferta deportiva de la Pradera de Chapín. 

 Ampliaremos la oferta deportiva de Jerez con una zona de gimnasio al aire libre. 

 Reactivaremos la Escuela Municipal de Equitación. 

 Crearemos campus deportivos dirigidos a niños y jóvenes como opción de ocio 

recreativo y saludable. 

 Crearemos el programa “Deporte y talento en Jerez” que ofrezca apoyo en 

diferentes áreas a deportistas de alto rendimiento vinculados a Jerez para la 

mejora de sus resultados competitivos. 

 Prestaremos especial atención a las escuelas deportivas municipales. 

 Organizaremos el I Duatlón Ciudad de Jerez. 

 Impulsaremos que Jerez albergue una prueba del World Padel Tour y de 

competiciones internacionales de tenis. 
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 Volveremos a traer una prueba con llegada y salida de la Vuelta Ciclista a 

España. 

 Activaremos una web municipal para el deporte de Jerez en la que, de forma 

atractiva, fácil y actualizada, se encuentre toda la oferta deportiva en cuanto a 

pruebas e instalaciones deportivas.  
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